VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 31 Ottobre 1997, in Milano si sono incontrati

la Direzione RCS Editori Settore Quotidiani
e
la RSU di Milano

per concordare le modalita relative all' assegnazione, in via sperimentale, al Centro

Sociale della gestione del Centro Ricreativo di via Cefalti 40.

Il Centro Sociale, come da apposito capitolato (All. A), dovra garantire:

- Pulizia giornaliera della palazzina nella sua totalita, di tutte le strutture adibite a
magazzino, palco, pista da ballo etc.

- Pulizia e manutenzione dei viali alberati ed, in caso di nevicate, sgombero della neve
in tutto il Centro Ricreativo e la sua disinfestazione annuale.

- Pulizia e manutenzione a regola d’arte degli impianti di tennis e bocce, compresa la
predisposizione del pallone pressostatico, I suo montaggio, smontaggio e
rimessaggio; il montaggio e smontaggio dell'impianto di illuminazione.

- Pulizia e manutenzione dei restanti locali e impianti sportivi (campo calcio, spogliatoi,
campo basket etc).

- Lavori di giardinaggio negli spazi verdi, potature prati, campi sportivi, piante e siepi
(con esclusione potatura alberi ad alto fusto).

- Acquisto e manutenzione dei mezzi idonei a garantire i servizi di gestione (tagliaerbe,
decespugliatore etc.).

- Assicurazioni specifiche a copertura delle attivita ludico ricreative e delle attivita di
manutenzione a carico del Centro Sociale,

- Interventi di manutenzione ordinaria (vedi allegato B).

L'azienda, tenuto conto del maggiore impegno richiesto al Centro Sociale, per il periodo in
cui verranno effettuate le attivita sopra definite, incrementera il contributo annuo di un
importo pari a £. 120 milioni, da destinare, perd,esclusivamente alla gestione del Campo

Sportivo.
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Rimarranno, invece, a carico dell’azienda:

- La gestione del bar.

- La gestione del Servizio esterno di Vigilanza diurno ed eventualmente notturno.
Il pagamento di utenze e forniture (luce, gasolio, telefono, tassa smaltimento rifiuti)

- La fornitura dei materiali di consumo (.sapone etc.)

- L’assicurazione generale della struttura.

- La conduzione e manutenzione periodica delle caldaie delle palazzine e dei campi da
tennis.

- La manutenzione straordinaria della Palazzina del Centro Sportivo.

A fronte di questo accordo le parti hanno definito un nuovo Regolamento d'uso del

Campo Sportivo (allegato C).

La sperimentazione del presente accordo sara sottoposta a verifica entro il termine

massimo di due anni,
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