VERBALE DI INCONTRO

Milano, 27 maggio 2016

Direzione Aziendale e RSU Quotidiani si sono incontrate in data odierna per dare
applicazione agli accordi del 14 luglio 2015, del 29 ottobre 2015 e 2 febbraio 2016.

Per quanto riguarda i reparti Grafici di Redazione, Infografici, Grafici Web e ICT, le Parti
stabiliscono un calendario di incontri tecnici per avviare, entro la meta del mese di
giugno, la solidarieta mista per un periodo sperimentale di 3 mesi con l'introduzione di
una giornata al mese in verticale, con il recupero delle frazioni orarie mensili (c.d. "rotti”)
in orizzontale e con il mantenimento della solidarieta orizzontale nella misura di mezz’ora
al giorno attraverso la flessibilita della pausa mensa come previsto nell’accordo del 29
ottobre 2015 e allegati.

Il mese di giugno verra altresi utilizzato per individuare le modalita organizzative e
contrattuali per ottenere la piena integrazione fra il back office dei GdR e la Fotolito
Verticali, anche attraverso il coinvolgimento delle Segreterie e della RSU Periodici.

Nel perdurare della sperimentazione gli organici di reparto suppliranno alle uscite
strutturali e temporanee gia note, fermo restando il confronto tra le Parti per i singoli
casi che dovessero verificarsi in relazione a maternita o malattie lunghe e ferma restando
la sostituzione della figura professionale del Grafico Editoriale.

Al termine di questo periodo di sperimentazione le Parti verificheranno le modalita
organizzative e lefficacia dei percorsi di formazione e di addestramento in modo da
decidere la successiva fase di attuazione.

Le Parti si confronteranno altresi sugli indirizzi e le prospettive professionali di tutti i
reparti contemperando i temi dell’organizzazione del lavoro della scolarita e in logica di
permanenza di produttivita complessiva.
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